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Prezentul raport de sctivitate a fost Intecmit pe baza rapoartelor responsabililor de comisii
metodice $i pe probleme, precum gi in baza datelor stalistice furnizate de compartimentul secretariat,
referindu-se la perioada 01.09.2021- 31.08.2022. Activitatea s-a desfasurat in baza prevederilor Planului
managerial precum si a Planului de activitifi elaborate pentru atingerea urmatoarelor obiective:

1. CURRICULUM

+ Cunoagterea si aplicarea documentelor de politica educafionald, a reglementarilor legale si 2 metodologiilor
specifice;

= Respectarea legislaiei privind constituirea claselor de elevi

» Cunoagterea confinuturilor planului de Inviijamant, a programelor scolare, a metodelor §i procedurilor de
evaluare, precum si valorificarea lor in elaborarca documentelor didactice de lucru (planificiri, proiecte
didactice, portofolii de evaluare ete.)

+ Seleciia manualelor alternative §i asigurarea distribuirii lor la clase;
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« Pregitirea elevilor in vederea sustincrii Evaluarilor Nationale a clasele a 11-a, aTV-a, a Vl-a, a Vill-a sia
climpiadelor geolare:

« Cresterea nivelului de performanti a pregatirii curriculare a elevilor,

« Multiplicarea activitatilor cu rol edueativ §i de formare in spiritul principiilor si practicilor societatii
democratice.

2. MANAGEMENT SCOLAR

« Asigurarea cadrului de desfasurarc a activitafii instructiv-educative (din punct de vedere organijzatoric,
funciional si legal);

« Elaborarea proiectului planului de scolarizare;

« Monitorizarea utilizirii resurselor In vederea atingerii scopurilor educationale propuse;

« Fvaluarea continud a desfasurdrii procesului didactic §i & activitajilor conexe.

3. RESURSE UMANTE

« Organizarea §i monitorizarea procesului de formare continui a cadrelor didactice;

« Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului (incheierea contractelor individuale de muned §i
intocmirea figelor de post) si de salarizare;

« Cresterea calita(ii resursei nmane angajate in scoald prin profesionalizarea celei exisiente §i atragerea de
cadre didactice cu performante profesionale;

« Organizarea i monitorizarea procesului de formare continua a cadrelor didactice;

« Realizarea evaludrii personalolui.

4. PARTENERIATE SI PROGRAME

« Colaborarea cu diverse institutii gi organizajii abilitate in derularea de programe gi parteneriate cu unitatea
de Invaramant;

« Organizarea de activitafi in colaborare cu comunitatea lacala.

= Organizarea de activitafi extragcolare.

5. RESURSE MATERIALE
=« Gestionarea eficientd a resurselor materizle §i financiare;
» Dotarea, renovarea §i modernizarea spajiilor seolare.

1. CURRICULUM
« Cunoagterea §i aplicarea documentelor de politica educationald, a reglementarilor legalé §i a metodologiile
specifice;
+ Respectarea legislafiei privind constitnirea claselor de elevi
« Cunoasterea confinuturilor planului de invilamant, a programelor gcolare. a metodelor §i procedurilor de
evaluare, precum si valorificarea lor in elaborarea documentelor didactice de Iucru (planificén, proiecte
didactice, portofolii de evaluare etc.)
« Selectia manualelor alternative gi asigurarea distribuirii lor la clase;
» Pregitirea clevilor in vederea suslinerii Evaluarilor Nafionale la clascle a [1-a, a 1V-a, a V1-a, a VIll-a5i a
climpiadelor geolare;
« Cresterea nivelului de performant? a pregétirii curriculare a elevilor;
« Multiplicarea activitatilor cu rol educativ §i de formare in spiritul principiilor §i practicilor societitii
demoeratice.

DESFASURAREA PROCESULUI INSTRUCTIV-EDUCATIV

1.1 Calitatea proiectrii didactice
in claborarea documentelor de planificare a muncii instructiv-educative cadrele didactice din unitatea
noasira au respectal urmitoarele criterii:
- preseriptiile eurriculumului national §i cel local;



- specificul grupului de elevi tintit;
- folosirea la maxim a bavei umane a clasei §i materiale a geolii:
- depunerea documentelor de planificare |a directorat 1a termen .
Planificérile calendaristice s-au intoemit la toate disciplinele, pe scmestre, in funetie de structura
anului :,icolzu', a activitiifilor de invitare, asiguriind parcurgerea complela a confinuturilor propuse.
In vederea elaboriril profectului didactic personalul didactic a stabilit cu precizie ohiectivele lectiei
si a ales strategii didactice adeevate(de tip activ, participativ. formativ) Elaborarea projicetului didactic s-a
facut elar §i explieit, {indnd cont de unnitoarele repere: rigoare sliintifica. stralegii activ - parficipative,
nbieetive operationale corect formulate.

1.2 Calitatea predirii

Prin asistente la ore §i prin verificarca proicetarii didactice am controlat ealitatea procesului instructiv-
edueativ. In aceastd acfiune am antrenat §i responsabilii comisiilor metodice din scoald. Tn programul de
asistente am cuprins in primul rdnd persenalul didactic nou venit, personalul didactic inscris la examenul
pentru obfinerea gradelor didactice, precum §i personalul didactic cu succese remarcabile. Fiecare cadri
didactic i organizeazi procesul de predare in aga fel incét sa facilileze receptarca.

GRADINITA . Doamnele educatoare stabilesc si ordoneaza coerent si corespunzitor activitagile si
colectivul de elevi, estimeazi atent §i revizuiesc periodic timpul alocat fiecdrui proiect tematic in functie de
interesul manifestat de §i de capacitagile lor de invafare. Pentru ca orele s¥ se desflisoare placut gi eficient an
confectional §i achizifionat material didactic, mijloace de invaamant si anxiliare didactice avand in vedere
funciiile pe care acesiea rebuie s3 le indeplineascd. In conformitate cu tipul de activitate desfisuratd au
amenajat in sala de grupi zone de interes.

INVATAMANTUL PRIMAR . In vederea Insusirii cunostinielor,domnii invagitori folosese material
didactic vizual relevant §i in cantitale suficientd. Transmiterca cunogtintelor s¢ face in mad gradal, intr-o
succesiune logica. evitdndu-se excesul de detalii. Situaliile de invafare sunt selectate astfel Tncat si stimuleze
gandirea elevului, si-1 formeze deprinderile de munca gi studiu necesare instruirii pe durala intregii vieti.
Invatatorii stabilesc strategii §i metode didactice corespunzitoare componentei clasei si particularitafilor de
virstd ale elevilor §i respectd concordanta intre obiectivele propuse si cele realizate. in evaluare folosese atit
metode tradifionale ¢t §i metode complementare, urmarind realizarea calitafii procesului instructiv-educativ:
stabilese objectivele evaludrii §i claboreazd instrumentele de evaluare, apreciaza cantitativ si calitativ
rezultatele evaluirii g1 valorifica aceste rezultate,

LIMBA §1 COMUNICARE . in cadrul lectiilor de Iimba si literatura romana. limba englezd, limba
franceza §i limba latind profesoarele au folosil toate resursele didactice de care dispune geoala, precum §i
cele personale: dicfionare, culegeri de gramaticd, de exercifii, monografii, planse. imagini, casete, porlrete,
volume de beletristicg. In privinta realizérii eficiente a orelor si atingerea obiectivelor leegiilor au avut in
vedere folosirea strategiilor didactice corespunzitoare clasei si particularititilor de vérsts. Evaluarea elevilor
au facut-o in conformitate cu cerinfele curriculumu-lui national si {infnd cont de capacitatea individuals a
elevilor. Au informat elevii din timp despre tematica probelor de evaluare si au evaluat corect §1 obiectiv,
respectdnd criteriile de evaluare, viznd In mod special dicjia, orlografia, scrierea, pronuntia, vocabularul,
folosirea adeevatd a structurii gramaticale. Tolosesc strategii carc sd stimuleze creativitatea si motivarea
elevilor.

MATEMATICA S1 STIINTE ALE NATURIL

Tn cadrul lecfiilor de matematica, fizicd, chimic si biologie situatiile de invilare au fost alese in asa fel
Incét sé stimuleze creativitatea, flexibilitatea i problematizarea folosind metode i procedee ce converg spre
sporirea rolului formativ al acestor discipline. In rezolvarea problemelor si exercitiilor elevii lucreazi
independent dar si pe grupe; In funciic de capacitifi acegtia primesc sarcini cu grade de dificultate diferite.
Obiectivele propuse au fost realizate, elevii reusind Ja sfargitul lecfiilor s& rezolve problemc si exercifii.
Lectiile de fizicd §i de chimie se desfdgoard in laborator, urmarindu-se astfel corclarea experimentului cu
teoria. In functic de tipul experimentului se planificd derularea activitdii, se asigurd echipamentele gi
materialele necesare in condifii de securitate. Pentru a asigura destdsurarea controlatd a experimentului
domnul gi doamna profesoard coordoneaza secventele de instruire, instructiunile de lucru fiind date pas cu
pas. La biologie doamna profesoard a folosit materiale didactice precum: plange, mulaje. microscoape. A gvul
o activitate intensd in timpul orelor dorind s stimuleze si sd@ motiveze elevii, s3 le cultive dragostea pentru
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discipling. Evaluares a fos| eficient i obicetiva, verificAndu-se atat bagajul de nofiuni acumulat de cleyi cét
si capacitatea acestora de a aplica neile cunostinte in praclicd sau In cadrul rezolviirii unotr exercitii si
probleme.

OM SI SOCIETATE. Prin intermediul orclor din aceasté arie curriculard profesorii au urmarit §i realizat
urmitoarele obiective: inlelegerea §i reprezentarea timpului §i a spafiului istoric. cunoasterea si folosirea
surselor istorice. investigarea si interpretarez faptelor §i proceselor istorice, perceperea si reprezentarea
spatiului geografic, observarea, descrierea §i relajionarea elementelor de mediu geografic, dezvoltarea
comportamentelor favorabile ameliordrii relatiilor dintre om §i mediul inconjurdtor, cunocagterea tuturor
aspectelor vieii §i trairii religioase, de la cele doctrinare la cele morale, de la cele pastorale 1a cele sociale, de
la cele spirituale la cele culturale si apropierea de Dumnezeu din punct de vedere spiritual -la religie.
Urmirind fmbunitatirea conlinud a nivelului de pregitire al elevilor s-au folesit multiple metode §i procedee,
realizind performan(e bune in pregétirea elevilor. Cunogtintele elevilor au fost evaluate cu multd atentie,
folosindu-se diferite tipuri de itemi: propozitii lacunare, Intrebari structurate, intrebari cu raspuns scurl,
desene lacunare. intrebiiri cu un singur rispuns coreet sau mai multe rispunsuri corecte .

EDUCATIE FIZICA 81 SPORT. Idealul educational promovat este dezvoltarea libera, bitegrald si
armonioasi a elevilor, Astfel s-a realizat cu succes urmiicarele obiective: intrefinerea §i Tmbunitilirea stérii
de sandtate si formarca deprinderilor igienico-sanitarc; influenjarea evolufiel coreete si anmonioase
organismului §i dezvoltarea calitijilor motrice de bazd; dezvoltarea deprinderilor motrice de bazé, aplicativ-
utilitare §i sportive elementare; utilizarea acestor deprinderi individual, in cadrul unor stafete; dezvolta
spiritului de echipdl §i a colabordrii, acceptand regulile stabilite. Reusita s datoreazé alegerii corecte a
metodelor §i procedeelor adecvate, alegerii judicioase a exercifiilor pentru realizare temelor programate,
folositii cu maximé eficien|d a tmpulul alocat lectiel si stabilirii unel legaturi arganice intre latura instractiva
si cea educativa, intre caracterul informational §i formativ al lectiel.

Domnul profesor a dovedit prin lectiile demonstrative sustinute pentru obtinerea gradului didactic 11 ca
dispune dc o pregatire profesionala vasta , tact pedagogic, lucru cu elevii, metodica si multa vointa de
perfectionare .

1.3 Program de pregitire cu elevii capabili de performan{a

Un obiectiv important vizat de catre toate cadrele didactice a fost organizarea unui program judicjos de
pregatire a elevilor capabili de performanta. Acestia s-au prezentat Iz concursurile scolare de Limha romana,
arte plastice, dansuri populare si muzica folclorica, tenis de masa.

1.4 Program de pregitire suplimentari

in vederea obtinerii unor rezultate bune la Evalvarea Najionald. la Limba romén# si matematica s-au
organizat saptimanal ore de pregiitire suplimentard.in cadrul unui program stabilit en elevii clasei a VIIT !
inceputul anului scolar. Acest proiect s-a dovedit util pentru elevi, progresul acestora fiind evident la
examenul de evaluare nationala unde la disciplina Matematica unde s-a obtinut un procent de
promavabilitate de 62 %.

1.5 Activitatea educativii

S-a intoemit programul activitatilor educative pentru anul scolar 2021-2022. Dirigin{ii au intocmit
planificdrile activitifilor educative pe clase conform cerinjelor. in cadrul orelor de dirigentie’ s-au susfinut
toate temele previzute de metodologie.

Pentru o mai buni educare a elevilor si Indrumare a acestora spre o scoald cdt mai aproape de interesele
5i aptitudinile lor, impreund cu domnu] diriginte a clasei a VIII-a am organizal edinfe $i lectorate cu parintii
in care s-au prezentat clevilor §i parintilor Calendarul §i Metodologia Evaluarii nagionale, Calendarul si
Metodologia de admitere in clasa a IX-a, precum §i graficul fiecaror activitati.



1.6 Activitatea eduecativa geolard si extrageolard desfiisurati in aul scolar 2021/2022

ACTIVITATEA OBIECTIVE MODALITATI DE Data 51 locul Particinanti Coordona Parleserii
) DESFASURARE desfosurani tor
SCOALA DE LA | Familiarizares elevilor cu | Reguli de comportament 13-17 Elevi, dirigmti, | Consilicrul Familia,
SCOALAY nofle reguii de igiena si acasd i la geoalz septembrie mesdig, educaliv. Primatia
SCOALA DE protecric Regulameriul scalar: 2021 dircetar, Dispensarul
ACASA Instrufres Molosirii reguli de igiena si Uman |
fuviitarea continud | paltformelor de invetare protectie in context
on line. COVID
Prezentarea platfommel Seaale online
electronjte de fmvilare Clasa deacasa
utilizatd n anul yewlar
202 -2022
23 septembrie — -Sensibilizarza copiilor in | -Mash rolundd dedicamd 23 semembrie | Elewvi Conslller Familia,
Ziun mondiala 3 problema pastrarii unui ziler Let s duet Romania 202 Invatator educativ Primaria
curiffeniei mediu curet, sAnAws 5i la care vor participa elevi Diriginti Dispensarul
. Traieste mai astetic; §i gadlﬂ-' ﬂi;i"f‘ﬂic"’ din Prolesor Uman
] cadrul geolii ; MNeogu
frumos, triiegie | “Prezentare de referate de I\dmiﬁd,;
ECO! | catre elevii claseia Vl-a ., Prof, Minea
a V1III a despre necesitatea Maria
curatenizi Director,
-Finalizare activitaii va
consta in colectarea de
deseuri alatri de
sovietdiea de salubritale
Ziua Edneariel | Anslizares rolulul Lireptul Ja educalic - 5 aetoembrie Cadre didacrice, | Caonsilier Biblictees
grupului in fornsarea i discutie libers despre 2021 clevi: preseolari, | educativ Comuna
realizarea optiunilor educave, a fi eduear, Scozsla parinti Director, I Primaria,
personile autoeducatie Grindy, diriginti Familia
Distribuires de materiale
educative on line- )
“Ziua Mondialade | Cresterea nivelloi de Derhaterisesiune de 19 octombrie | Cadre didactive, | Consilier Politia
prevenire 3 congtientizare a populatiel | referzie, mineseuri,expozi 2021 elevi, prescolari, | educativ Grindu,
abuzului ssupra | Zeneralein ceea ce tie cu desene pe temels Scoals Grindu | perint Director, Familia,
copiilor-19 priveste amploarea propuse diriaing
noiembrie traficului de persoane.
Zhua drepturtior Preven[it_i s combmerg
Copilului-19 lraliculyi de persoane in
X z toate formele sale;
Aolembrie ,
Ci=rulatie rutieri Transpunerea in practictia | Cum reactionam pe Noiembrie wotii elevii din Prof. Busmoc | Politia
P ouceimici regulilor ds cireuldlic strada ? 2021 ciclul primar i | Perre Responsabil
pentru pietoni §i bicielisti | Simulares unor Scoaln gimanziul Iny. Calin educatin
prin cunoasterea semnelor | manifestan strudale, Grindu, Tudor Ginel rutiers
de circulatie panoor publiciare desenc Caminul Politia Grinda
Cultursl
Cirindu
Ziun Familiarizares elevilor cu | 1.Prezenterea pescurta 16 notembrie | Cadre didastice; | Consilier Primaria
internationali a semnificalia ziei istoriculii acestei zile; 2021 elevi, prescoluri, | educariv Grindy,
tolerangei marcatk snudl pentru o 2.Realizarea unui afis pe parintl Direetor, Familia,
indemna omenirez la tema - Clum aratd dirigintt
injelegere si respect tirleran|a?"; elevil
reciproc, dialog si enumera trasaturile unui
cooperare Intra enlturi, om folezant! molerunt,
civilizatil si popoare, delmilii propril ale
pentru & descuraja toleranied, proverhe,
atitadinile extremiste zicAtori pe aceastd lwermii:
dominate de vielenta i 3. Desene;
ura, 4 xpozitie de luerar ale
Duzveliures respectulus elevilor §i citate despre
fatd de cei de lingi ef. wleranta:
5. Lansare de baloane
ingcriptionate cu mesaje:
G.Acordarea de diplome i
Identificarea unor —reAlizarcs unei plansg Degembrie Elevi Prof: Bihliolecn

Ziva nationali-




Rominial” schimbari ale diferitelor lematice; 2021 Invaratori Balasoiu comunala
I glujba jarii sl e activitayi umine. -realizared unor Scoala Dirigiiti Ecalering
deanului romanese | desfaguraie in limp compaozitii plustice eare se. | Grindu D-na
Comemoratives amiversare | oglindesscy gueasla 20 Biblioleca Bibliglevara
~cantarea Horil Uniril; Comunala Frunzs Anctas
-prezentaren semnificutiel | Grindy
avestei zile §in reparelor Caminul
istorice; Culiural
Grindu
Zina -Respousabiliza ea st Actiuni de voluntariat | 5§ decembrie: torii eleviidin Consiliul Fainilia,
| internarionald a implicares activi o Lducaue 2021 ciclul primar si | elevilor Primaria,
voluntariatolui elavilor in identificaren civicdfvoluntariat/proiecte | Scoala Gimn. | zimanzial consilier Biserica
unor neval sociale, caritahile Grindu educativ, Crucea Rose
Aliituri de voi-Sa culturale suu educaiionale directior
diruim din comunitae, ingasirea responsabi]
de madalirati de Cluces Rosie
intgrvenic. —Dragomir
| Elena Clandia
“0 lume firs Elevares spiritului Dezhateri si prezontani de | Decembrie wilii elevii din Palirda Grindn | Politia
violenti” cetdtenese al elevilor filme educadoale realizae | 2021 cielul primar s Director, Responsabil
“ERR violen]d Tn implicati, al parintilor in cct}_ai?urarc cu Palitia de Eimanzial Consiiier comisia
scoala mea™ acestora, intelegerea de I’mif imitate lla care educativ, violentei
chtre acestia a proceselor participa si diversi Responsabil
cz determini conflictele 61 | invitat, enimina
vinleme, cunpastereaunor | Dezbateri ale dingintilor violenter
modaliiatilor de prevenire | si invatiorilor cu clasele,
sau derezolvare a Aplicarea de chestionare.
HECSI0TE.
Nagleren Pagrarea datinilor si -aetivitate literar-arlisticd | Decembrie Elevil ciclulul Cadrele Biserica
Damnului- obiceiurilar stramosesti prilejuild de aprepieres 2021 primar si didaclice Bibliotees |
bucuria tuturor sarhainrilor de iarna Caminul gimnazial Consilicrul Familia,
crestinilor (eolinde de Craciun . Culturgl Invaawon educatiy Primatia
mpreima cu partenerii Grindu Diriginti
miogiri }
-program de dating i
abicziuri siramogegt.
desene, colaje, podozhe
pentrt pom.-album foto
pregatires pentru serbarea
de Craciun;
-iftvatares de colinde 3
dansuri;
~decorarea clasel pentru
- Craciun
Ziua Culturii -Dezvoltarea potengialulni | - prezeniares de caire 15 innuarie Elevii ciclului Prof. Biblioteca
Nationule creativ copii 2 unor date despre 2022 primar i Cogiorva Ion Comuna
Eminescu, -f_‘ P.pac:itaf.r_a der ERPNMA | yiafa siactivitatea lui Biblivteca gmmm'a_l _ ia
nemuritor §i anah_z_a:mudeic §mc1alc Mihai Eriinescu’, Camunalz In:.’fm_n_u‘n r";:u-F o
relevante pentru sistemul . S Grindw Dirigint criucatie
de-valori ol elevolui eoneanitant e vizianarea muzicala
urui material power-point Busuioe Ating
“activitate artistica
dedicatd marelui poet al
roménilor
-elevii vor prezenta
colegilormai mici opere
serise de Mikai Eininescu
pentru lectura
. suplimentari o acestora
Infaptuirea Unirii | 1dentificarea unor - prezentare poezii 2401 2022 Elevii ciclului Prof. Balasoin | Dibliotees
de catre schimbdri ale diteritzlor patriatice Sotld orinar st Ecatering Comuna
ALJCUZA delivitili umane. - prezentare referate Gimnazisla gimnazial Cadrzle la
desfisurate In timp. istorice Grindu, didactice
- Vizionare de filn Caminul
tematic Culrural
Crindu




[ Prevenirea | Provenirea ¢i diminuarea Prezentarea de materiale 30.01.2022 Elevii ¢iel Consilivl Palitia
fenomenului de fenomenului violentel din | cu diverse tema despre Sepule primar si vlevilor Grinitlu
bullying in gcoald seoald prin activitiy viclenta siaunui filmule] | Gimazinla gimnazial eonsilier

specitice vérsiel seolare pe tema violenjei Grindu educativ,
mict, congtientizarea domestice: director
importantei refafiilon Activilten se va responsabil
interumane hazate pe desfagura cu sprijingl antibullvig
infelegere §i acceptare Polifiei locale. ionesey
desbeteri pe diferfe rome Valerica
legate de acest subidet;
- croarea unei planse
temarice:
-realizaroa de compozitit
plastice care sq
oglindeascd mesajul
B acesnii project;
“Spune NU Praveniréa Lucrari din domenlul Fehruarie Flevii ciclular Consiliu] Pulitia
drogurilor™ compartamentelor devisc | atistic prin care isi 2022 primar si elevilor Grindu
si formarea unwi stil de exprima atitudines de gmnazial -consilier
viaja sanatos in randul luptd impolciva educatiy,
populatiel scolare prin consumului de-draguri, dirzetor,
dezvoltarea unel alituding Responsabil
respansabile fala de comisia
efeciele consumului tle violenta
droguri. lonescu
o Valenica
Ziua I"romovarea utilizardi jate- | Pentro a marce aceastd =i, | 10 februaric Elevii ciciului Consiliul Pailitia
internationald a unimod mai sigur gi politistii de proximirate, 2022 primarsi cleyilyr Grindu
sigurantei pe responsabil o tehnologiei | vor sustine sesiuni de pimnazial Jsonsilier
Internes Inzprennd | on-line sia telefoanslor informare a elevilor din educatiy,
facem internetul mobile, mai ales de catre | unitatea de nvatamant, in directer,
mail bin! copii §i adolescentl, legitura cu utilizarea Responsahil
precum §i conglientizar¢a | responsabila a interetalul comisia
acestora privind pericolele | si cu evitarea pericolelor violenta
navigalii pe inteLnet. existente Inmeliu] lonescy
virlual. Valerica
whe ziug ral”- -Dezvoltarea dragosted -Pregitires si desfisurarea | O1-08. 03 pi.p- loneseu | Biblicteca ,
program artistic fata de fiinfa inbitd unei expozitii de 2022 primar Valeries familia,
dedicat mamelor Hama: fotogralii, lucrri ale Caminul ginmazial si P.i.p Trambita
-Dezvoltarea akilitdfilor elevilor; Cultural preseglar su Elena
de cooperare, solidaritate - Confectionare de Grindu #i Comisia
§l cregtere @ potentialului | felicitari §i mirjisoarcen | pradinila nvatatorilar
creativ &l grupului de expozilie de ménigoare si
elevi telicitari pentru mame;
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2. MANAGEMENT SCOLAR

1.1. Realizarea documentielor de proiectare manageriala :

In scoals noastra.acceptand un model democratic de lucru in echipa, am conceput §i realizat
documente de proiectare manageriali: Planul de dezvoltare scolard (2021-2025) si planurile manageztale
anuale insotite de planurile operationalc pe fiecare semestru pornind de la motivarea activitiifii prin
identificares punctelor tari si a punctelor slabe ale organizatiei in cadrul activitdfii anterioare. Elaborarea
acestor documente s-a bazat pe analiza riguroasi a activitid|ii desfisurate de conducerea unitafii, in vederea
stabilirii unor actiuni prioritare. Am defalcat planurile manageriale pe compartimente: general, director,
consiliu de administratie. In plus. activitatea extracurriculara a fost conceputa prin documente manageriale
amuale si semestriale.

1.2. Analiza activititii desfisurate de conducerea unitifii

Analiza anuala a {ost bine realizata reflectdnd activitatea desfaguratd de conducerea seolii, La
nivelu! uniti{ii scolare s-au procurat toate materialele care contribuie la desfagurarea optimia a activitdilor,
precum si documente curriculare aficiale, manuale, auxiliare curriculare, car|i pentru biblioteca si aparaturd
auxiliara.

1.2.]1 Organizarea eompartimentelor, consiliflor, comisiilor s-a ficut la ineeputul anului scolar in
cadrul sediniei Consilinlui profesoral §i Consiliului de Adminisirajie, constatindu-se¢ 0 permanenti
preceupare a conducerii scolii pentru acest lucru, ficcare cadru didactic avdnd in cadrul Consiliului
profesoral a anumitd responsubilitate bine definita, De asemenea Consiliul de Administratie a fost alcamit
conform normativelor in vigoare cu responsabilitifi precise a fiecirui membrn,

e Consiliul clasei a fost constituit din totalitatea personalului didactic care predi la clasa respectivi i
un parinte delegat al Comitetului de parinti al clasei.

e Consiliul reprezentativ al pirinfilor a fost format din presedin{ii Comitetelor de paringi ai ficcarei
clase.
n cadrul scolii noasire s-au constituit catedre/comisii metodice si comisii de lueru cu caracter permanent sau
temporar dupd cum urmeazd: Comisia melodicd fmvd(alori - Educatvare, Comisia metodicd Dirigingi,
Comisia profesorilor, Comisia pentru evaluarea gi asigurarea calitafi, Comisia pentru situatii de urgentd i de
aparare civild, Comisia de inventaricre anuala a patrimoniului, Comisia de prevenire §i combatere a
violentei, «.a. In cadrul catedrelor/comisiilor metodice, responsabilii acestora au delegat membrilor
respectivi, sarcini exacte care au fost indeplinite in timpul previzut.

Am monitorizal 51 controlat activitatea In cursul acestul an scolar, urmirind eficientizarea tuturor
componentelor, comisiilor §i compartimentelor scolii, astfel incét aceasta s& reugeasca, printr-un efort comun
si permanent, realizarea obicetivelor si competentelor propuse. Toate activititile s-au desfasurat conform
programelor de activitate pe semestre ale consiliilor, comisiilor.

1.2.2. Repartizarea respunsabilitifilor - s-a ficut n urma discutdrii figei postului a fiechrui cadru
didactic In cadrul sedingei Consiliului profesoral, 1a Inceputul anului scolar,

1.2.3. Organizarea timpului

Comisia pentru intocmirea orarului a stabilit pentru ficcare clasd o schema orara in functie de planul
cadru de invatimant si de particularitagile clasei. in intocmirea orarului s-a tinut seama de curba de efort a
elevilor fn decursul unei zile, dar $i In decursul unei saptdméni, de gradul de solicitare al disciplinelor,
urmirindu-se repartizarea judicioasd a aceslora pe zile si pe ore. Cursurile s-au desfigurat intr-un singur
schimb. Eficienta personalului si a elevilor s-a realizat prin utilizarea adecvata a resurselor de timp in cadrl
unui program, orar hine stabilit. S-au respectat cu strictefe orele prevazute In orar, precum gi recreatiile
elevilor,

1.2.4. Monitorizarea futregii activitifi

Am monitorizat, controlal §i evaluat activitatile privind:
- calitatea intocmirii documentelor de planificare i depunerea lor la termen |
- completarea la lermen stabilit a documentelor gcolare oficiale;
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- sirycturarea schemel orare §i respectarea acesteia:

- completarea condicii de prezenia;

- arhivarea 5i securizarea documentelor seolare oficiale;

- respectarea parcurgerii planificarilor/programelor;

- conducerea lectiilor conform proiectului deja elaborat astiel incat si se obiind maximum de eficien|d a
leetiiloy:

- calitatea si elicien{a folosirii resurselor umane ale clasei i cele materiale ale seolii;

- notarea ritmica a elevilor ;

respectarea criteriilor pentru temele pentru acasa:

- respectarea programului de pregatire suplimentard 2 elevilor cu dificultati in fnvatare, performanii si de
slargit de cielu;

- analiza gi eficienta consilitlor §i comisiilar metodice;

- utilizarea Sistemului Educativ Informatizal;

~ indeplinirea responsabilitafilor la nivel de unitate:

- colaborarca cu familia §i implicarea acesteia in viala scolii;

= activitatea extraseolari;

- formarea continud a cadrului didactic;

- transmiterea la timp si corcet a informatiilor §i situatiilor solicilate si respectarea reglementirilor in
vigoare;

- Intocmirea situatiilor slatistice ale elevilor la sfarsitul semestrului, a statelor de funclii §i fiselor de
incadrare — vacaniare, a statelor de platé;

- indeplinirca corespunzatoare a sarcinilor de serviciu stabilite prin figa postului a personalului didactic
auxiliar gi nedidactic.

1.3. Autoevaluarea activithiii manageriale

}

| Puncte tari Puncte slabe

- intoemirea Ja termen a documentelor de prolectare manageriala: - claborarea ¢i publicarea

- stabilirea obiectivelor pe compartimente §i a prioritatilor; unor studii si -articole in

- activitdfi privind asigurarea calitéfii procesului de Invillare; reviste acreditate;

- proiectarca programului de usistenfe si interasistenfe anuale §i | - lipsa unor metode de
semestriale in [unciie de nevoi §i In colaborare cu CEAC: popularizare a

- asigurares unud climat optim de mumed; experienfei pozitive;

B monitorizarea,controlul  §1 evaluarea aclivitdfilor scolare §i - multe cadre didactice

cxtrageolare: sunt navetiste,

- acordarea de audien|i $i consultantd parinfilor: dependente de orar]

- implicarea pirinfilor in viata scolii; mijloacelor de transport

- colaborarc foarte buni cu personalul unitafii §i cu IS lzlomita; - difieultafi/rezultate slabe

- colaborare buni cu reprezentan|ii primériei, cabinetului medical, inregistrate in pregétirea

bisericii, polifiel. precum si cu alte unitifi de nvatimaént; elevilor proveniti din

- parteneriate educationale; familii dezorganizate;

- arganizared de activitifi cultural-educative i eultural artistice;

— finantare din donalii 41 sponserizari

-asigurarea utilizarii Sistemuluj Fducativ Informatizat,

1.4. Activitate de (anto)formare manageriali

Particip la sedintele ew directorii organizate de ISJ Ialonita §i studicz Iucriri §i publicatii de
management i dezvollare institufionala.
1.5. Plan de dezvoltare personali ca manager

Planurile manageriale PDT, Planurile manageriale semestriale §i anuale, inteemite au vizat cresterca
calitagii actului didactic, folosirea eficienta a resurselor umane si materiale ceca ce constituie o premisa
favorabil# pentru realizarea unei educatii moderne adecvate priorititi-lor strategice ale proiectelor de
dezvoltare institujionald si ale planurilor de ac{iune ale scoli.Am urmarit cu insistenta obtinerea de
plusvaloare, de performante in concursuri de catre elevi, de performante din partea dascalilor scolii. cresterca
interesului elevilor pentru pregatirca scolara, repunerea scolii in centrul intereselor colectivitatii locale,
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asigurarez unui climat cat mai confortabil de munca, dotarea scolii cu mijloace auxiliare modeme. Am
dobandit o experienta confortabila in coordonarea institutiei scolare. in munca in echipa, in initierea si
desfasurarea de proiecic educative, in colaborarea cu alte institutii fumizoare de cducatic, in gestionarea unui
buget modest, in mentinerea in parametri acceptabili a calitatii muncii cadrelor didactice, raportata lg
infrastructura existenta, 1a climatul pe care aceasta il penereaza.

3. RESURSE UMANE

3.1. Personal didactic

3.1.1. Incadrarea cu personal didactic
Statul de functii cuprinde. in anul seelar 2021-2022- 15,77 posturi didactice.

Dupa modul de incadrare, silualia personalului didactic este urmatearea :

3.1.2. Activitatea consiliilor, comisiilor

La inceputnl anului geolar am elaborat fematica Consiliului profesoral, care a fost discutatd si
aprobatd in Consiliul de administraie, precum §i lematica Consiliului de administrajie discutatd & aprabata
si aceasta. Procesele-verbale ale gedinjelor Consiliului profesoral si Consiliului de administrajie le-am
consemnat in Registrele de procese-verbale,

in sedintele Consiliului clasel, de sfirsit de semestru, fiecare Invifitor/diriginte a prezentat raportul
situaliei scolare a elevilor clasei.

Am convocat Consiliul reprezentativ al paringilor pentru a discuta raportul anual de activitate 3i
raportul executici bugetare §i extrabugetare.

Responsabilii catedrelor/comisiilor metodice au elaborat Programele de activitati i Raportul de
activitate, care au fost prezente, dezbatute si aprobate in Consiliul profesoral.

in cadrul catedrelor/comisiilor metodice s-au susjinut toate activitéfile planificate.

Raport de activitate al comisiei mefodice a profesorilor 2021-2022
Ohiectivele derivate ale catedrei :

1. Curriculum :

-studiul programelor scolate ;

-claborarea planificarilor anuale si semestriale;

-analiza activitatii desfasurate ;

-proiectarea activitatilor anuale si semestriale .

1.Pregatirea lectiilor :

-adaptarca unui continut stiiniific si metadic practic aplicativ

-sustinerea unor lectii dinamice si interactive ;

folosirea eficienta si adecvata a materialului didactic si mijloacelor audio-vizuale ;

-parcurgerea ritmica a materiei.

3.Evaluarea :

-notarea ritmica si asigurarea caracterului formativ al evaluarii ;

-imbinarea eficicnta a metodelor moderne cu cele traditionale .

Analiza nivelului de indeplinire a obiectivului propuse
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Punete tari
-incadrarea la toate disciplincle cu personal didactic
calificat ;
-planificarea riguroasa a materiei , Ia fiecare clasa ,
prin valerificarea programei de specialitate ;
-parcurgerea materiei la flecarc disciplina de
invatamant , conform planificarilor calendaristice
proieclate pe unitati de invatare , dovedind
cunoasterea in profunzime a programelor seolare ;
-relatia prafesor —¢lev a fost corecta si principiala
-participarea cadrelor didactice 1a programe de
tormare si dezvoltare continua .

Puncte slabe
-nu s-au promovat suficient achiunile extrascolare
desfasurate la nivelul comisiel metodice ;
-slaba colaborare la niveln] comisiei metodice ;
-sluba colaborare eu familin in cazul copiilor aflati in
situatil derisc;
-disponibilitatea scazuta a pnor cadre didactice de a
lucra in echipa |
- neyalorizarea la maxim a resurselor umane si
materiale ;

Qportunitati
-colaborarea cu familiile elevilor ;
-rezultatele obtinute la examenele de evaluare
natienala si concursurile scolare;
-disponibilitatea cadrelor didactice pentru realizarca
unui curriculum adaptat nevoilor elevilor

Amenintari

-inexistenta unor repere inorale solide in vigla

elevilar , deruta morala determinata dec societate .
mass-media ete;

-criza de timp a parntilor datorita situatiei
economice ;

-individualism.

Obiectivele urmarite in anul scolur 2021-2022 au fosi :

1. Asigurarea unni climat prietenos pentru elevi a unni comportament civilizal si respect pentru

invatatura ;
2,
3,

creative , capabile de oplinne si deeizic .

Cresterea calitatii procesului de predare —invatare | precum si a serviciilor educationale ;
Asigurerea instruetiei si educatielin spiritul formani uni persoanlitatt aclive , compétente si

Avand in vedere aceste obisctive activitatilendesfasurate an fost :

Metode modeme de predare a religied ;

Importanta omului in ceosistem ;.

-

OQ‘..‘ID-LA_{:;L-J!-J.—-

Procesul de evaluare la disciplina geografie .

Rezultatele obtinute la testarea intizla si propunerea masurilor de remediere unde este cazu] ;
Beneficiile instruirii diferenbiale in predarea matemalticii ;
Eficientizarea Jectiei de limba si literatura romana prin utilizarea metodelor interactive de grup;

Contributia fizieii 1a progresul tehnico-stiintific ;

Miscarca si alimentatia , factori de mentinere a sanatatii omului contemporan ;

Comlsia invatatorilor si educatoarelor 2021-2022

Asigurarea calitatii acmlui educational
Parcurgerea ritmica a materiei
Utilizarea de strategii activ-participative

Perfectionarea metodologiei de evaluare

CLSRRANY

Calabararea scoala-familie

In anul seolar 2021-2022 | prin planul managerial , s-au propus urmatoarcle obieetive

Integrarea activitatiler independente , diferentiate | de grup

Conceperea si elabararea de materiale functionale :proiecte, portofolii, teste

Planificanile si proiectarea unitatilor de invatare s-au realizat prin respectarea planurile cadru si

programele scolare,

Schemele orare s-au intocmif cu respectarea caracteristicilor colectivului de elevi precum si a curbei

de efort .

Materia a fosl parcursa ritinic respectandu-se planificarile calendaristice si pe unitati

S —a acordat o mare atentie pregatirii elevilor si a testelor de evaluare initiala , ca punct de plecare
pentru acivitatea instructiv-educativa urmatoare avandu-se in vedere amelioarares’ unor situatil (pentra multi
elevi) eare mai inlampina greutati in invatare , rezelvarea sareinilor date . nalizand activitatile destasurate la
clasa in cadrul comisiel metodice se constata uninatoarele aspecte:
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-Pe intreg parcursul procesului edueativ sunt integrati in activitale toti elevii punandu-se si mai mare
accent pe tratarca difercntiata .A existal in permanenta o corelatie intre activitates la clasa (rezolvare de
sarcini)si tema pentru acasa ca , continuitate constanla .

In cadrul lectiilor este integrat materialul didactic confeetionat si cel existent la nivelil scolii.

Au fost sustinule si discutate in sedintele metodice ale comisiei teme de actualilate care au facilitat
optimizarea procesului instructiv-educativ.

Referat "Tratarea diferentiata a elevilor din ciclul primhar , prevenivea esecului scolar . inv. Calin
Tudor Ginel

Referat :"lmportanta comunicarii la nivelul ciclului primar .. prof. inv.primar Marcu Virginia

Referat "Relul si importanta educatiei pentru sanatate in gadinita ., prof. Inv:prescolar Trimbitasu
Elena

Referat :"Jocurile si stimulares gandirii creative | educatoare Vlasceann Ana Maria

Referat "Rolul gradinitei in formarea profiluluibmodel al ersonalitatii elevului ., profl inv. preseolar
ionescu Valerica

A existat o stransa colaborare intre scoala si famiie prin orcle de consiliere,, sedinte lunarc en parintii,
lectorate dar si intalnin ocazionale generate de anumite aspecte petrecute in scoala .

Comisia dirigintilor

Activitalea comisiei in  anul seolar 2021-2022 a avut In vederc coordonatele cuprinse in
programul de asigurdre a calitifii $i a urmarit realizarea criteriilor stabilite de acest program.
P1. MANAGEMENTUL CALITATII
- S-au intoemit procese verbale ale intruniriilor membrilor comisiei.
P2. RESPONSABILITATI DE MANAGEMENT
- Am promovat egalitatea de ganse intre tofi membrii comisiei, realizéndu-se o comunicare si o colaborare
eficientd cu celelale comisii metodice.
PI.MANAGEMENTUL RESURSELOR
-S-au valorifical spajiile de invatare, realizdndu-se accesibilitatea grupurilor de elevi la resursele de invitare,
-Membrii comisici intrunesc standardele privind calificarea gi experienta adecvata.
-Nu au existat conflicte intre membrii comisiei.
P4.PROIECTARE SIDEZVOLTARE
-Programele de dezvoltare sunt concepute astfel Tncét elevii sunt pugi pe primul lac, existind o flexibilitate
in abordarea strategiilor de invatarc.
-Programele de invafare oferd posibilitatea continudrii studiilor.
P5.PREDARE SI INVATARE
-S-au folosit 0 gami de strategii adecvate stilurilor de invajare, permitdnd elevilor familiarizarea cu diferite
activitafi de evaluare incurajandu-i si-gi asume responsabilitatca pentru propriul proces de invAzmant.
P6. EVALUARE SI CERTIFICAREA INVATARI
- Evaluarea sumalivd, formativa si finala au cuprins forme variale care au permis informarea elevilor in
legdturd cu progresul realizat,
P7.MASURARE $I ANALIZA
- S-a hotdrat evalvarea sistematica pentru a identifica prioriti{ile §i {intele de imbunétatire a actiunii,
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PS.IMBUNATATIRE

-Implicarea tuturor cadrelor in implementarea planurilor de actiune.

- Stabilirea modalitatilor de imbunitifire pentru realizarca standardelor de calitate.

Profesorii diriginti au urmarit ca, prin activitatea desfiguratd, si materializeze tréisiturile §i principiile
consilierii scolare, viizute ca un proces de dezvoltare §i prevenire. prin optimizarea modului in care elevul
relationeazi cu yeoala. profesorii §i colegii.

Comisia dirigintilor si-a desfigurat activitatea urmdrind sé respecte planul elaborat la inceputul
anului scolar dar si sit rispund unor cerinfe, necesitafi ivite ulterior.
Principalele activititi derulate in anul scolar 2021-2022 au fost:

R
~

»

»

Conslituirea noii Comisii Metodice a Dirigingilor:

Elaborarea planificarilor pentru consiliere si orientare profesionala conform programelor in
Vigoare;

Organizarea de sedinte cu périn{ii, centralizarca si interpretarca datelor din procescle verbale ale
sedinjelor si propunerea unor masuri de remediere a punctelor slabe;

Organizarea de sedinfe de cerc metodic pe teme care au avut ca scop eficientizarea activitiii
dirigintelui. completatii corecte a documentafici speeifice, consolidarea parteneriatului elev-
diriginte-parinie ;

Constituirea Comitelului Reprezentativ al Parintilor;

Elaborarea de parteneriate cu factorii decizionali locali si cu familia, in vederea evitdrii
abandonului gcular, precum §i pentru monitorizarea si oferirea de consiliere elevilor proveniti din
mediu familial dezorganizat sau mono-parental;

Atragerca Comisiei Dirigintilor i implicit a elevilor in activita{i si programe scolare si
extrascolare de socializare, interrelationare, culturalizare.

Dezvoltarca capacitafii de invatare s-a realizat prin abordarea unei diversitati de forme de invatare:
invatarea reciproca, metoda cubului, ciorchinelui, chestionrulul, observatiei directe, sustinerca si explicarea
unor netiuni pe baza studiului individual, De un real folos a fost comuniearea intre noi, colegii, eolaborand
pentru o mai larga si temeinica formare a clevilor nosti, in actiunile claselor .completandu-ne reciproc prin
intermediul dezbaterilor, meselor rotunde desfasurate in cadrul comisiei conform planificarii ;

OBIECTTY Activitatea METODICA RESPONSABIL Termen OBS. Evaluare
CADRU
Sporirea eficientei 1.Rapormu! activititilor Responsabilul comisiel | Septembrie Participd tati
sefului Comisie Dirigingilor peanui | Profesoni dirginti 2021 dirigingii
didactic prin seolar 2020-2021 4
cunoasterea si 2. Componenta Comisiei
respectarea actelor | Dirigintilor
normative 3. Alegera Responsabiului
CMD;
4, Stabilirea activitatilor din
acest an geolar
Cunoasterea 1.Referat: Rohul familiei in Tali dirigimtii Qctombrie Participa toyi Releral
legisiatiei scalare cambaterce absenteismului 51 | Responsabilul 2021 dirigingii Proces
a comportameniului antisocial | comisiel,prof. Coclorva verbal
2. Dezbatere : Metode §i Ton
procedee de diferentiere a
activititii  didactice n
scopul prevenirii $i combaterii
insuccesului scolar.Rolul
parinjilor in cregterea
randamenwlul Ja Invihturd al




elevilor.

l

Calitatea stilului de | 1. Referat : Dezvolitarea Prof. Constantin Mitea | Nojembrie | Polida, dirigintii | Referat
viata inerederii elevilor mpmpm]l: Diana Nicoleta 2021 N respcm:_abj] Proces
Dezvoltarea unei capacitali de invajare Inv. Tudor Calin parinti verbal
atitudini pozitive 2 Dezbatere ; fuvag sd
fata de sine ca analizes critic
perspans unica si - rolul informatiei i criterii de
valoronsa analiza a mformatiilor
Calitates stilului de 1. Referat: Cum fau decizil? | Prof. Cocioc Adrian Decembrie toti dirigintii Referat
viata Sigurantd si alegeri Inv. Dragonur Elena 2021 medic de (amilie | Proces
Formarea unui stil siinditonse Claudia verbal
de viati cchilibrat} 2.Dézhatere : Misuri de
pastrarea ordinei i | protect{ie a siiniiti{ii pe timp
curafeniei mediului de pandemie
ambiant;
Cunoasterea si 1. Raportul activititilor Responsabil Comisie kanuarie 2022 | Participd to]i Referat
valorificarea Conigiei Dirigintilor pe Prof. lnv.primar Marcu diriginiii Proces
Experientei pozitive | semestrul I; Virginia verbal
a 2.Dezhatere : Poi preveni
<adrelor didactice conflictele
Autocunoasteres si 1, Referat : Riseul, Prof. Jonescu Valerica | Febiuarie Participi tofi Referat
dezvoltares provocarea adolescentei? Prof. Coctarva lon 2022 dirigingii Proces
personala Sttuaiii cu potevyial derise verbal
Valorizarea - Pail prevani conlliclels Chestionar
relatiilor - (3 aliludine potrivita
interpersonale 2. Dezbatere : Gindese
nainte si actioneg
Prevenirea comportamentelor
de risc peatru sanitate:
fumatal, aleoelul
MANAGEMENTU | LReferat : Por s decid Prof. Cocioc Tonel Martie 2022 | Participa toti Proces
L CARIERET Beniry vitterd meu Adrian dirigingii verbal,
2.Dezbalere : Ghid eatre Prof. inv. Primar proiectiectie
succes Busuioc Atina
Managementul 1. Referat : M dezvoll, am Prof. inv. primar Marcu | Mai 2022 Participd tofi Referat
informatiilor Sucees! Virginia dirigintii Proces
anvataturii 2. Dezbatere : Argomentarea | Prof. Constantin Diana verbal
ludrii unei decizii personale Discutii hunie 2022 Participé to(i Proces
legale de educalie, variera si Portefolin dirigingii verbal

stil de vigta

3.Situatiile pe clase
4,Analiza activitatilor
comisiel metodice a
dirigimtilor si propunei de
imhunatatire 2 activitali in
urmatoriy] @n scolar

In acest an scolar s- au efectuat asistente la orele de Consiliere si Orientare , unde au fost urmérite -

= Principiile de calitate ale cadrelor didactice §i au fost adoptate modalitati care si permits aplicarea si
realjzarea lor,
e Tipul, calitatea §i diversitatea strategiilor si metodelor didactice incluse in cadrul proicetirii
activitatilor didectice de predare- Invijare-cvaluare
= Concordania activitilii didactice realizate cu planificarea i proiectarea didactica propusi
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e Strategiile didactich realizate: - metode i procedee ufilizate - activitafi de inviitare - forme
de arganizare ea activildtiler  elevilor - mijloace de nvalamant
s Relatiile elevilor cu profesorul, colabararea cu acesta in procesul de  Invéfare
Relatiile elevilor cu colegil, colaborarea cu acegtia in procesul de invatare
In contextul facilitarii comunicarii elev-eleyv, munca in perechi, in grup restrans si de asemenea in

colective sterogene, 2 dat rezultate deosebite . acestia dovedind ca stiu sa respecte in mare parte regulile
grupului, Coneretizarea acestor actiuni s-a facut prin conceperea , realizarea si prezentarea unor actinni cu
caracter formativ si educativ la nivelul scalii cu diverse ocazii :
- SERBARI SCOLARE CU QCAZIA : ZILEl NATIONALE A ROMANIEIL SARBATORILOR DE
CRACIUN, , ZIUA POETULUL NEAMULUI- EMINESCU, ZIUA UNIRIT-24 ianuarie, 1 lunie , Ziua
Copilului , Proiectul educational ECO NATURA  ete.
Fficientizarea demersului didactic s-a realizat mai gles printr-o abordare inter si transdisciplinara ,Jimbajul
utilizat fiind specific unor demenii conexe, Toti dirigintii au colaborat cu profesorii de la clasa si cu colegii
de comisic, dovada , activitatile de inter-asistenta in vedersa identificarii celor mai eficiente stralegii de
predare —invatare si cxploatare a potentialului intelectual si creativ al elevilor. Eficientizarea demersului
didactic s-a realizal mai ales printr-o abordare inter si transdisciplinara ,limbajul utilizat fiind specific unor
domenii conexe. Toti dirigintii au colaborat cu profesorii de la clasa si cu colegii de comisie, doyada ,
activitatile de inter-asistenta in vederea identificarii celor mai eficiente strategii de predare —invatare si
exploatare a potentialului intelectual si creativ al elevilor.

3.1.3. Activitatea de (auto)perfecfionare a cadrelor didactice

In acest an seolar, fiecare cadru didactic a fost indrumat spre tipul de formare continui cel mai potrivit,
raportat la nevoile individuale §i la necesitaile scolil. Cursurile de perfectionare la carc cadrele didactice au
participat au fost :CRED-MANAGER .

S-a realizat prin participarea la activitijile comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice, la obfinerea
oradelor didactice, la cursuri de perfectionare §i Ja masterate.

Un cadru didactic a fost evaluat prin inspecfie generala in vederea obfinerii gradului didactic 11,
Busuioc Petre , abtinut cu nota 10 (zece), iar in august 2022, obtinand gradul 11, specialitatca educatie fizica
sl spott.

3.2. Elevi
3.2.1, Identificarea si analiza tendintelor demografice din circumscri
Scoala Gimnaziala Grindu are la sférsitul anului scolar 202172022 un efectiv de 168 elevi 5i 45 pregscolari.

3.2.2. Scolarizarea si frecventa
Majoritatea elevilor/ prescolarilor inserigi in unitatea noastrd de invatamdnt Isi exercitd calitatea de
clev/prescolar prin firecveniarea cursurilor si participarea la toate activitiitile existente Tn programul scolii.
Din 6352 de absenie, inregistrate la nivel de geoal®. sunt maotivate 3475 .

3.2.3. Cauze ale absenteismului

Majoritatea absentelor sunt datorate imbulnavirii elevilor, dovedite cu adeverinfe medicale sau cereri
scrise ale parintilor, motivate de [iecarc diriginte sau InvAfdtor, dar existd si absenfe datoritd atitudinii
negative a panniilor fafd de educatia gcolard.

16



3.2.5. Rezultate la invafiturd/
3.2.6.Corigent{e/Repetenti

La sfirsinal anuluj seolar, rezultatele la invajatura sunt sintetizate astfel;

Nivele de Situatie finalf,
invAatamant inaintea examenului de corigenta dupi examenul
decorjgenis
Ni: Ni. corigenti Situatie
repetenti _ - — scolara Nr,repetenli
Twob. | 2ob. Mai neincheiata
i mulie
discipline
PRIMAR 0 0 0 0 0 0
GIMNAZIAL 9 0 Y] & 1 9
TOTAL 9 0 0 8 1 L
| fnser | Trars - Siluagii |
Insf“-“ mormact | DR | ferat Promovati el medii “:?’ nein,
: .-9 ]1,1 S| paren Framavali S| hisiate
Clagp | TP H ] el Ta sl an
ul : shirgilul anului 56 5. & 9- 8- 9.
anului Al §¢ scolar 599 | 699 | 799 | 899 | 10
se. ' s B FB
- cr 13 14 = 4 14 - - - . .
1-1¥ 72 71 7 70 1% 19 33 -
==
NIl 7R 76 - 2 67 12 9 16 g )
Total | 168 161 - 13 151 30 8 | 49 9 |

In vederea imbunatatirii procesului de invijare am demarat o seric de activitiiti de amcliorare a
deficientelor i strategii individualizate de recuperarc: munca diferentiata la ord, ponderes si diferentierea
emelor, luerul In echipé, ore de consultatii si meditatii in afara orelor de curs.

3.2.6. Rezultate obtinute de ¢levi la Evaluarea Nationala 2022

Pre- N _ . L
: zenfl Note | Nate | Nore | Nate
Nie || Diceipi | din | Nate | &- b- T e Note
ort | cres | <S5 1500 |0 | 900 |so0 | oug
1 | Rowigna | i3 | 8 | 2 3 ool w
Mureina , e ) |
2 | uea 13! 5 0 2 0 0 |
MDA = _
3 | &N 13 13 8 =5 0 i 0

Examenul de Evaluare Nationald din iunie 2022

a avut loc in conformitate cu metodologia de

organizare §i desfagurare a Evaluarii Nationale, reglementatd prin Ordinul ME nr, 3149 dig /30.08.2021
(modificare metodologie si calendar EN clasa a VIIL . Examenul a avut loc in cele mai bune condilii,

respectind procedurile.
La Evaluarea Nationala din sesiunea iunie 2021 au participat 13 elevi absolventi ai clasei a VIII a in

anul curent , dintr-un efectiv de 13 elevi . Pregélirea pentru acest examen s-a facut pe tol pareursul anului

geolar 2021-2022 , atét prin pregatirc suplimentard, cdt si prin activitate diferentiatd cu elevii la clasi la

disciplinele matematicd, limba si literatura romani.



La disciplina LIMBA $1 LITERATURA ROMANA promovabilitatea a fost 38,4%.

Majeritatea noteler obtinute au fost intre 5 si 6 .Au [ost obtinute 8 note sub 5 si 5 note intre 5-7. Desi
subiectele nu au avul un grad de dificultate ridicat , cativa elevi au oblinut note sub nivelul lor de pregatire |
deoarece nu au acordal suficienta atentie cerintelor subiectelor .

La disciplina MATEMATICA subiectele au fost accesibile pentro unii | dificile pentru alti,Cu
toate acestea, notele au fost bune , 5 clevi obtinand note sub 5, fiind doar 8 note intre 5-7. Procentul de
promovabilitate la discipliona MATEMATICA a fost de 62 %. Nivelul scazut al notelor s-a datorat in mare
parte lipsei de pregatire . lipsei de interes dar si a neatentiei.O parte dintre elevi au dat raspunsuri cronate
chiar si la exercitiile din prima parte & lucrarii , grabindu-se sa puna rezultatul influentati de convingerea ca
totul cste foarte usor de rezolvat,

Spre depsebire de anul trecut cand procentul general de promovabilitate a fost de 62,5% .in acest an
scolar este in scadere si anume 46.14%. .Dezinteresul elevilor si al parintilor lor pentru pregatirea scolara
este de la an la an mai scazut.In mentalitatea colectiva scozla nu se regaseste in ierarhia valorica .

Analiza rezultatelor obtinute la Evaluirii Nationale de ¢itre elevii claselor a VIII-a permite descrierea
prablemelor si a dificultafilor cu care se confrunté elevii, dar i reliefarea succintd a punctelor tari §i slabe ale
aceslora.

Plan de masuri la limba romana :

» Se va accentua recapitularea partilor de vorbire.

o Unele probleme de sintaxd, vor studiale mai amanunfit. Se va pune accent pe corectarea greselilor de
ortografie.

e Se vor efectua compuneri de tip argmmentativ.

e O ¢3 avem in evidenli si redactarca luerrilor serise dupd modelul dat 1a Tvaluarea Nationala.

Plan de miisurila MATEMATICA

Activitati remediale propuse:

¢ colaborarea dintre profesoru! de matematicd al clasei, diriginte i parinti pentru mobilizarea elevilor
la orcle de pregatire i verificarea prezentel lor;

s participarea profesorilor la sedinjele cu parintii §i discutarea gregelilor semnalate atét la simulare cét
si la alte teste;

e alocarea de sarcini diferentiate de Invatare/individualizares actului Invatdriifidentificarea si
exploatarea potenlialului fecirui elev;

o folosirea mijloacelor de nvatamént oferite de scoala;

e elaborarea de citre profesori a unor fige de lueru in vederea recapituliirii materiei ( a continunurilor
din programa scolard care au ridicat probleme elevilor la examen si altele care se dovedesc neclare
pentru elevi);

o folosirea metodelor moderne de predare (lucru pe grupe, perechi) ;
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e adaptarea la stilul de invatare al elevilor;

s formarea §i stimulares la ¢levi a deprinderilor de injelegere, acceptare si asumare a regponsabilitiii

prin utilizarea metodelor de invijare Tn grup:

o verificarea zilnicd a cunostintelor dobéndite in ora trecutd §i a temelor de cass;

e realizdri de lec{ii interactive/interdisciplinare in care se utilizeaza metode activ pariicipative;

o activitdfi suplimentare cu elevii (atdt a celor capabili de performanta. cat si a celor cu ritm lent de

invilare), activitate riguros planificatd si desfasurata sistematic;

¢ vaexista o colaborare continud intre profesorii de matematicd ce predau la clasele aVIll-g;

¢ utilizarea bazei materiale existente pentru o mai bund desfasurare a orelor de matematica:

o realizarea unei notari ritimice a elevilor prin evaluare orald, evaluare scrish (teste),practica (optional);

e programe de medita(ii §i consultatii pentru elevii cu rezultate scolare medii si slabe;

e completarea Portofolivlui de citre fiecare elev viitor absolvent cu aclele necesare oplimizarii

procesului de invilare;

o elevii care infmpind greutati in invifare, si fie consiliati, sprijini{i §i supravegheali;

o conform activitatilor planificate in cadrul Comisiel Metadice de Matematics, in semestrul 1 elevii

claselor a VIII-a vor participa la o simulare la nivelul scolii, iar in luna martie 1a Simularea Evaluirii

Nationale organizara de MEN;

o rezultatele obfinute in urma simularilor vor fi analizate si discutate cu périn{ii, iar elevii vor fi

atenfionati in privinfa gregclilor ficute, precum si a2 modalititilor de remedicre a acestora;

o elevii §i parintii vor fi periodic informafi asupra progresului inregistrat de elevi suu o represului, in

cadrul sedintelor si a consultaiilor ¢u parin{ii

EVALUARE NATIONALA 2022 -2021 ANALIZA SWOT

Puncte tari

Puncle slabe

-identificarea relativ corectd a pérjilor de vorbire gi
a parfilor de propozitie

-redactarea corectd a unei creatii personale pornind
de la o cerinta data;

- identificarea nofiunilor literare pe diverse

ragmente de lexte literare;

-identificarea  corectdi a  procedeelor de
expresivitate artistica;
~cunoagterea aprofundatds a elementelor de

foneticd, vocabular.sintaxa,

-probleme de ortografie §i punctuatie;

- insugirea precard a elementelor de fonetica si
vocabular;

- dificultdli de identificare a pirtilor de vorbire si a
partilor de

- dificultdfi de exprimare corecti, coerents,
expresivi gi adecvatd diferitelor tipuri de texte pe
care trebuie sé le redacteze;

- dificultati de identificare a valorii expresive i a
semnificafici unor figuri de stil din textele literarc;

- probleme de comentare/ interpretare sumard a
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unor secvenfe textuale;

- insugirea mai putin temeinicd a structurii i a
tehnicii de redactare a compunerilor narative,
deseriptive g dialogate;

- dificultdji de exprimare a unui punct de vedere
argumentat sau & propriei opinii in raport cu o
tem? dati;

= dificultdti de integrare adecvatd a unor argumente

fn exprimarea unui punct de vedere

-finalizarea cu succes a anului scolar gi a ciclului
gimnazial;

- posibilitatea de a continua studiile la un liceu fn
funciie de profilul intelectual al elevului $i de

rezullatele sale din ciclul gimnazial;

-corigenta 5i / sau repetentia;
- dezinteresul din partea elevilor si parinntilor:

’

- reducerea §i / sau ubsenta perspectivelor
educationale ulterioare gi abandonul scolar;

- imposibilitatea de a urma un liceu sau o scoala
profesionala dupi finalizarea ciclului gimnazial;

- imposibilitatea integraril active, responsabile si
competente In societate §i pe piafa muncii §i

marginalizarca sociald si profesionali;

3.2.7. Insertia scolard /sociali a elevilor dupd absolvire

Dupa etapa de repartizare computerizata , 13 au fost repartizati in invatimantul liceal de stat in prima

etapdl de admitere si 3 elevi in invatamantul de siat profesional dupa cum urmeaza ;

Nr. ; Liceul /Seoala in care Nr elevi care
crl Tip de scoala a fost repartizat au fost
’ repartizati
1 Tehnologic Lic. Sf.Ecaterina Urziceni i
Liceul Tehnologic Mihai Eminescu
g i Lic ST Ecatering Urzieeni
2 Seoli profesionale Scoala profesivnala Slobozia-Urzieeni é

3.2. Incadrarea cu personal didactic auxiliar

La nivelul unitafii noastre existé 0,5 post secretar §i 0,25 hibliotecar.

cu contract in regim externalizat.

3.3. Incadrarea cu personal nedidactic

Personalul nedidactic din seoali este incadrat dupd cum urmeaz :
- ingrijitor I — 2,50 posturi , 0.5 —muneitor III

Postul de contabil este ocypat



Situatie comparativi intre efectivele de elevi din anii scolari
2020- 2021, 2021- 2022

2020-2021 2021-2022
Nr. copii inserisi Nr. copii Abandon | Nr. copii inscrisi Nr.copii Abandon
promovati sealar promovatl seolar
fniv. Inv. lnv. Inv. [nv. Lav. v, I, Inv, v,
Preco rimar | Gimna | primar | Gimna Preco primar | Gimna | primar | Gimna
: lar zial ~ J=mal | |lar | zial zial
| 44 97 70 93 66 p 45 90 78 8 67 1
Situafie comparativa cu elevii promovati la Scoala Gimnaziald Grindu dupi media
generala
Anii scolari 2019-2020 51 2020-2021
Clasa Elevi Elevi Procent | Procent | 5-6.99 7-8.99 9-10 ]
promovati | promovati | 2020- | 2020~
2020- 2020- 2021 2021
2021 2021
2020~ | 2021- | 2020- | 2021- | 2020- | 2021-
2021 §2022 |2021 |2¢22 f2021 |2022
0-1v 93 85 97.89% | 100% 28 1¥ 26 19 39 33
V-VIIT | 66 67 95,65% | 88,15% | L7 12 19 39 30 16
Situatia comparativa a absentelor
Clasa 2020-2021 2021-2022
Absente motivate Absente nemotivate | Absente motivate Absenle nemortivate
0-1V 334 505 1572 725
V-VII1 200 322 4780 2152

4. PARTENERIAT EDUCATIONAL

Scoula noastra & incheiat parteneriate cu Politia Grindu , Cabinetul medical”Ristache Stefania”,
Biscrica Grindu, Jandarimeria, Biblioteca Grindu, Primaria Grindu precum si alte scoli din juder si din
fara.

4.1 Colaborarea cu pirintil. Implicarea in viafa gcolii

Intre gcoals i familie existd o buna colaborare prin participarea parintilor la activitatile scolare gi
extragcolare organizate. Dorind o implicare a familiei in activitdfile formativ-educative, prin diferite
modalititi de comunicare, se organizeaza cu pariniii sedinfe, lectorate, vizite la domiciliv in cadml cdrora am
oferit parintilor cit mai multe informafii despre situatia coplilor la invifituré, comportament §i greutatile
InfAmpinate in procesul de fnvaiamant.

Legat de activitafile extrascolare organizate de unitate, parinjii au participat la serbirile scolare cu
ocazia diferilelor evenimente.
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Parintii an rdspuns cu promptituding in vederea rezolvilvii unor probleme administrativ gospodiresti
apiirute in cursul semestrului,

4.2 Colaborarea cu Consilinl Local

Exisld o colaborare bund cu Consilinl Tocal, Primaria Grindu asigurindu-se aplicarea i respectarca
legislafici §i luarea de mésuri privind cuprinderea tuturor elevilor in geoald, precum gi dezvollarea bazei
materiale pentru desfasurarea in condi{ii corespunzitoare a educatiei tuturor elevilor din comunitate.Scoala a
fost inelusa si intr-un proiecl mai amplu de construire a grupurilor sanitare la corpul A, care in anul scolar
2021-2022 s-au finalizat.

4.3 Colaborarca cu alte institu(ii de invatamant, culturd-sport

Existid o colaborare permancntd cu Inspectoratul Scolar Judejean lalomita prin participarea la sedinge,
cons(ituiri gi audiente in vederea participarii la cursuri de formare §i perfectionare continud precum si cu
CCD Ialomita.

Pentru promovarea unor principii sandtoase de viald am creat un partenerial interinstitufional cu
Direc|ia de Sandtate Publica Jalomita.

Am dezvoltat relatiile comunitare printr-o buni colaborare cu Priméria Grindu, Pelifia Rurala din
Grindu. Biserica Ortodoxa si Cabinetul medical din loe, Grindu

Am realizat o colaborare continui prin programe comune speeifice domeniului educational ey scol
din judet si din tara.

4.4 Colaborarea cu organizatii, fundafii, mass-media
In anul scolar recut nu am incheiat protocoale de colaborare cu organizatii( Crucea Rosie ), fundatii si
mass-media, J.D.Agro Ceocara.
4.5 Colaborarea cu sindicatele
Reprezentantul sindical a participat la sedintele organizate de sindical, comunicind personalului
didactic din seoals informatiile primite la aceste yedinfe. D¢ asemenea, a luat legdtura cu sindicatele de céte
ori & fost necesar.

4.6  Promovarea imaginii gcolii
+ Crearca i promovarea unei imagini institufionale pozitive in comunitate prin organizarea unor activititi
cxtrageolare educative in parteneriat cu politia locala, biserica, primiria, cabinetul medical i paringii:
+ Diseminarea informagiilor cu privire la activitdtile extragcolare, proiectele, concursurile desfisurate in
cadrul scolii in gedintele Consiliului profesoral, sedinjele cu parintii ete;
. Realizarea si popularizarea pliantului scolii care cuprinde oferta educajionald §i exemple de bune
practici.

5. RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE
5.1. Baza materiald

Conducerea uniti{ii noastre ar¢ o preocupare permanentd pentru asigurarea unui climat adceval
desfasurarii procesului instructiv-educativ, drept pentru care modernizarea §i intrefinerea spatiilor de
inviilamant a stat si sta Tn atenfia conducerii uniti{ii noastre. Am asigurat finantare pentru reparatii, igienizari
periodice, curatenie curenta, pentru consumabile, birotica, materiale auxiliare. Din pacate nu detinem fonduri
suficiente in bugetul anual pentru dotari consistente cu mijloace precum calculatoare, frigider, centrale
termice performante de care avem nevoie.

5.1.2. Biblioteca

Asigurarea manualelor gcolare pentry elevi s-a realizat la inceputul anului scolar in proportie de 98%.
Am asigurat procurarea auxiliarelor curriculalare, in special la clasele CP/I-TV i griddinita. Biblioteca
funcfioncaza in cadrul Centrului de Documentare §i Informare al seolii, volumele fiind péstrate in condiii
foarte bune. In anul scolar trecut @ fost un numar mare de cititori elevi (constant aproximativ 90 de elevi).
Profesorii utilizeaza frecvent cartea bibliotecii, mijloacele CDI, incinta atractiva si canfortabila a acestuia,



6. ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR

in functie de cerinje = la nivelul institutiei, 1a niveluri superioare precum si la nivelul publiculyi —
doamna secretard a efectuat in Gimp wiil, complet si corect fiecare tip de lucrare. De asemensa a comunicat la
timp informatiile solicitate §i a respectat reglementarile in vigoare. $i-a indeplinit cu succes toate atributiile
si responsabilitijile: a completat registrele de inscriere a elevilor, matricole §i de evidengd, a verificat
cataloagele vechi, a Intoemit situatiile statistice. a intocmit statele de personal §i fise de incadrare —
vacantare, a intoemit compler statele de plali. pentru concedii medicale, a operal in carnetele de munci toate
modificarile privind salarizarea, gradele, treptele, gradatiile. a péastrat securitatea sigilinlui unitai,
documentelor de secretariat, a completat foile matricale, a participat permanent la instruirile organizate de
151 lalomita in vederea pregiitirii prolesionale.

7. ACTIVITATEA PERSONALULUI NEDIDACTIC
Personal intrefinere §i Ingrijire

Personalul de ingrijire a indeplinit corespunzétor sarcinile de serviciu stabilite prin fisa postului §i pe
tot parcursul anului gcolar, a pistrat §i folosit in condifii normale bunurile din clase, holuri i spajii sanitare,
materialele pentru curdfenie; a fniretinut igiena In institufie. alét in interior ¢it §i in exterior: spilat, maturat,
stergerca prafului, pastrarea inslalaiiilor sanitare In condifii igienice, executarea unor lucrdri de zogrivire si
vopsire, Personalul de intrejinere a efectuat Jucrari de reparatii interioare §i exterioare la toate corpurile de
clidire, a mentinut instalaia de inedlzire in stare de [unclionare, a igienizal grupurile sanitare din institutie §i
a respeclat normele cu privire la paza §i stingerea incendiilor, precum si norinele de protectie 2 muncii.

Director,
Prof inv.primar Busuioc Atina
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